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1.  Welkom / kennismaking 
Kort voorstel rondje van de aanwezigen 

 

2.  Inleiding en aanleiding project 
Presentatie powerpoint (zie powerpoint). 
Er moeten weloverwogen oplossing gekozen worden voor de restpunten 
sluizen.  
In werkgroepen zullen adviezen en voorstellen uitgewerkt worden en in 
kaart gebracht worden voor de restpunten. Pas daarna zullen besluiten 
genomen worden. 

 

3.  Opdracht en opdrachtbrief: 
- Oplossen lekkage bediening- en aandrijvingskelders van kleppen 
 (vraag  
- Afkalving oevers benedenstrooms sluis Junne 
- Aanpassen waterdiepte ter plekke van de niveaumeter Junne 
bovenhoofd 
- Niveaumetingen betere beugelverankering 
- Lekkage damwanden beschouwen (langere termijn effecten 
- CE-markering afronden 
- Overdrachtsdocumentatie afronden 
- BOD voor beide sluizen definitief maken. 

 

4.  Restpunten doornemen: 
Restpunten worden kort in beeld gebracht. Overall oordeel is dat er een 
toekomstbestendige oplossing moet worden gekozen. 

 

5.  Plan van Aanpak / realisatie 
Plan van aanpak met de juiste scope zal opgesteld worden met behulp van 
de adviezen uit de diverse werkgroepen.  
Rekening houden met 
- inventariseren verborgen gebreken, problemen bij gebruik en 
achterstallig onderhoud 
- de WKB  
- nieuwe omgevingswet die 1 jan 24 ingaat.  

 

Verslag van    

Project Start Up “Restpunten realisatie sluizen Vecht”  
projectnummer: 1.00156/1000 

  

Aan datum vergadering 

aanwezig:   
  

  
  

Afwezig:  

 

6 september 2023 
 

locatie  aanvang  

Almelo, kamer 0.02 
 

9.00 -10.30 uur 
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6.  Projectmanagement 
- Financiën 
- Planning 
- Risico’s 

In vervolg werkgroep (eind okt) worden deze punten op agenda gezet. 

 

7.  Team samenstelling en beschikbaarheid 
Er wordt eerst met een selecte groep (beheer, techniek) gekeken en in 
kaart gebracht wat er is gedaan en wat er daadwerkelijk moet gebeuren 
om de sluizen toekomstbestendig en veilig te kar nu knelpunten zijn en  

 

8.  Werkwijze / samenwerking 
Iedereen wordt toegevoegd aan teamskanaal en zal uren schrijven 

 en  worden agendalid. 

 

9.  Sluiting  

 




